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DAYANAK  
 

 

 

13 Temmuz 2005  tarih ve 25874 Sayēlē Resmi gazetede 

yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 5393 sayēlē  Belediye Kanununun 

56. maddesi, 5018  sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol 

Kanununun 41. Maddesi ve 17 Mart 2006 tarih ve 26111 Sayēlē 

Resmi Gazetede yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren, Kamu 

idarelerince Hazērlanacak Faaliyet Raporlarē Hakkēnda 

Yºnetmelik H¿k¿mlerine gºre hazērlanmēĸtēr. 
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Kēymetl hemĸehrler m 

Saygēdeĵer Mecl s ¦yeler ve Deĵerl ¢alēĸma Arkadaĸlarēm; 

             Gºreve baĸladēĵēmēz 2019 yēlēndan bug¿ne kadar vadett ĵ m z f k rler m z ve projeler m z doĵrultusunda g¿ler 

y¿zle, ºz ver yle, sosyal ve h zmet beled yec l ĵ d¿sturu le h zmet vermeye gayret gºsterd k. Bu zaman d l m nde 

planladēĵēmēz yatērēmlar ve yen l k­ uygulamalarēn hayata ge­ rmen n mutluluĵunu yaĸamaktayēz. Samsunôun kalb ne 

dokunacak projelerle ¢arĸambaôya ºzg¿ ve ¢arĸambaôyē farklēlaĸtēracak, ºne ­ēkaracak b r ĸeh r nĸa etmeye ­alēĸtēk. Ķnsanē 

merkez alan yen l k­ beled yec l k anlayēĸēyla b r­ok                yen l ĵe ve lklere mza atmēĸ olmanēn gururu ­er s ndey z. 

             Bu kapsamda; ¦lkem z n lk ol mp k standartlarda Durgun su Kano Yarēĸ Parkuru olma ºzell ĵ ne sah p Uluslararasē Su 

Sporlarē Tes s , T¿rk yeôn n lk gen ĸ kapsamlē AVM konseptl  Halk K¿t¿phanes , Karaden zô n lk ve tek Trap Skeet atēĸ 

pol gonu, memleket m zden yet ĸecek geleceĵ n bl m nsanlarēnēn uĵrak noktasē ¢arĸamba B l m Parkôē g b  ºneml  

yatērēmlarē tamamladēk. Yºresel ¦r¿n Satēĸ Pazarē, B r nc  Sēnēf Atēk Get rme Merkez , Aĸ yan Evler , B l m Merkez , Sokak 

Hayvanlarē Bakēm merkez , Tekst lkent, Organ ze Sanay  Bºlges , Yeĸ lērmak M llet Bah­es , ¢arĸamba Orman Park, Kapalē 

y¿zme Havuzu g b  yatērēmlarēmēzē tamamlamaya ­alēĸērken, b r­ok tab at g¿zell kler  ve  k¿lt¿rel zeng nl kler n ­ nde 

barēndēran ¢arĸambaôyē; k¿lt¿r, sanat, b l m, tur zm, eĵ t m, spor, sosyal, saĵlēk alanlarēnda m  e   r   k  e z  yapmak ve gelecek 

nes llere daha yaĸanab l r b r l­e bērakmak ­ n ºneml  ­alēĸmalar ger­ekleĸt rmeye devam ed yoruz. Daha fazlasē ve daha 

y s  d yerek da ma kend n  yen  yatērēmlarla gel ĸt ren sosyal beled yec l k anlayēĸēyla b zlere emanet olarak ver len bu 

yaĸam alanēnēn gelecek nes llere daha gel ĸm ĸ etk n ve kullanab l r b r ¢arĸamba bērakmanēn verd ĵ  b l n­le 

­alēĸmalarēmēzē y¿r¿tt¿k. Alēĸēldēk beled yec l k anlayēĸēnēn dēĸēna ­ēkarak yaptēĵēmēz h zmetlerle ­aĵēmēza rehber 

olab lecek b r anlayēĸ le teknoloj y  y  kullanarak l­e sak nler m ze standartlarē y¿ksek h zmetler sunuyoruz. 

 

          Geleceĵ n ¢arĸambaôda ĸek lleneceĵ n  ve ¢arĸambaônēn Samsunôun yen  y¿z¿ olacaĵēnē tekrar fade ederek, 

h zmetler m z  ger­ekleĸt r rken zaman zaman g¿­ b rl ĵ  yaptēĵēmēz t¿m kamu kurum ve kuruluĸlarēna, emekler n  

es rgemeyen Mecl s ¦yeler m ze, Muhtarlarēmēza v  e  ºzver yle ­alēĸan ­alēĸma arkadaĸlarēma teĸekk¿r ederek b zlere her 

zaman destek veren hemĸehr ler me ĸ¿kranlarēmē sunuyorum. Ger­ekleĸen faal yet ve projelerle hemĸehr ler m z n yaĸam 

kal tes n y¿kseltm ĸ olmanēn ve ĸehre g¿zell k katmanēn huzurunu yaĸēyoruz. 5393 Sayēlē Beled ye Kanunuônun 56. 

maddes  ve 5018 Sayēlē Kamu Mal  Yºnet m  ve Kontrol Kanununun 41. maddes  h¿k¿mler  gºz ºn¿nde bulundurularak 

hazērlanan 2023 yēlē Faal yet Raporumuzun hayērlē olmasēnē d l yorum. 

             Daha g¿zel ve huzurlu g¿nler b rl kte yaĸamak d leĵ yle, Beled yem z n 2023 yēlē Faal yet Raporuônu 

takd rler n ze sunarēm. 
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1. GENEL BĶLGĶLER 
 

1.1 YETKĶ G¥REV VE SORUMLULUKLAR  

 

5393 sayēlē Belediye Kanunu ile diĵer mevzuatlara gºre Belediye Ķdaresinin baĸē ve 

t¿zel kiĸiliĵinin temsilcisi durumunda olan Belediye Baĸkanēnēn gºrev ve yetkileri; 

 

Å Belediye Teĸkilatēnē sevk ve idare etmek, Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak  gºrevi 

ve yetkisi verilmiĸ olup, bunun bir sonucu olarak da bu gºrevleri yerine getirmekten 

Belediye Baĸkanē sorumludur. 

Å Belediye Baĸkanē Devlet dairelerinde ve tºrenlerde, yargē organlarēnda davalē veya davacē 

olarak Belediyeyi temsil etmek veya vekil tayin etmek durumunda ve y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ndedir. 

Å Belediye Meclisine ve Enc¿menine Baĸkanlēk etmek, 

Å Belediyenin taĸēnēr taĸēnmaz mallarēnē idare etmek, 

Å Belediyenin gelir ve alacaklarēnē takip ve tahsil etmek, 

Å Yetkili organlarēnēn (Belediye Meclis ve Enc¿meni) kararēnē almak ĸartē ile sºzleĸmeler 

yapmak, 

Å Belediye Meclis ve Enc¿men kararlarēnē uygulamak, 

Å B¿t­eyi hazērlamak, uygulamak, B¿t­ede Meclis ve Enc¿men yetkisi dēĸēnda aktarmalara 

onay vermek, 

Å 5393 ve 657 Sayēlē Kanunlarēn verdiĵi yetkiye dayanēlarak Belediye personelinin atamasēnē 

yapmak, 

Å Belediye ve Baĵlē kuruluĸlarēnē denetlemek, Belediye Ķdaresi en ¿st amir ve yºneticisi 

olarak astlarē durumunda olan idare hukukunun bir gereĵi atayan, b¿t­eyi hazērlayan ve 

uygulayan sicil, ceza ve m¿k©fat verme durumunda olan Belediye Baĸkanēnēn Belediye ve 

baĵlē kuruluĸlarēnēn denetlenmesi hem gºrevi hem de yetkisinin tabii bir sonucudur. 

Å ķartsēz baĵēĸlarē kabul etmek, 

Å Belde halkēnēn Huzur, Esenlik, Saĵlēk ve Mutluluĵu i­in gereken ºnlemleri almak. Bu 

ama­la Belediye Meclisi ve Enc¿meni tarafēndan alēnan ve Belediye Zabētasē tarafēndan 

yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkēnda mevzuatta 

ºngºr¿len ceza ve diĵer yaptērēmlarē uygulamak, 

Å B¿t­ede Temsil ve Aĵērlama Giderleri ile yoksul ve muhta­lar i­in ayrēlan ºdeneĵi 

kullanmak, 
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Å Belediye Baĸkanlarēna Kanunlarla verilen ve Belediye Meclisi veya Belediye Enc¿meni 

kararēnē gerektirmeyen gºrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak, 

Å Bu h¿k¿mler ­er­evesinde Belediye Baĸkanē sadece 5393 Sayēlē Belediye Kanunu ile 

verilen gºrevleri yanēnda diĵer kanunlarla verilen ve Belediye Meclis ve Enc¿men kararē 

gerektirmeyen gºrevleri de yerine getirmek zorundadēr. 

 

1.2. MĶSYONUMUZ 

 

Yºnetimde katēlēmcēlēĵē, ĸeffaflēĵē, eĸitliĵi ve adaleti esas alēp, bilim ve teknolojinin b¿t¿n 

avantajlarēndan faydalanarak, kentsel dºn¿ĸ¿m projelerini hayata ge­irerek, ¢ARķAMBA 

halkēnēn yerel hizmet beklentilerine zamanēnda, yeterli miktarda ve kaliteli ­ºz¿mler ¿retmektir. 

 

1.3. TEMEL  DEĴERLER 

 

Vatandaĸ Odaklēlēk: Belediyemiz, vatandaĸlarēn beklentilerini yerinde ve zamanēnda tespit 

ederek, bu beklentileri yasalar ­er­evesinde, g¿ler y¿zl¿ bir hizmet anlayēĸē ile karĸēlayarak en 

¿st d¿zeyde vatandaĸ memnuniyetini saĵlamayē esas alēr. 

¢evreye Duyarlēlēk: Topluma olan sorumluluĵunun bilinciyle hareket eden Belediyemiz, 

hizmetlerini ger­ekleĸtirirken ­evreyi korur, ­evreye katkē saĵlamaya yºnelik stratejiler ve 

uygulamalar geliĸtirir, ­evreye gelebilecek zararlarē engellemek i­in yaĸayanlarē bilin­lendirmek 

de dahil her t¿rl¿ ºnlemi alēr. 

ķeffaflēk: Belediyemiz, sunduĵu t¿m hizmetlerde ĸeffaflēk ve hesap verilebilirliĵi esas alarak, 

vatandaĸlar, ­alēĸanlar ve toplum ¿zerinde g¿ven saĵlar. 

 

1.4. VĶZYONUMUZ 

2024 yēlēnda kentsel geliĸim ve dºn¿ĸ¿m¿n¿ tamamlayarak, il­emizi tercih edilen ve modern 

bir yaĸam alanē haline getirmek, yºnetim m¿kemmelliĵinde uluslararasē d¿zeyde model bir 

belediye olmak. 

 

Katēlēmcēlēk: Kaliteli hizmetin, mutlu ve coĸkulu ­alēĸanlarla saĵlanabileceĵinin bilincinde 

olan Belediyemiz, ­alēĸanlarēnēn katēlēmēnē saĵlamak i­in ekip ­alēĸmasēnē destekler, ­alēĸanlarēn 

memnuniyetini ve motivasyonunu y¿ksek tutmayē hedefler. 
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S¿rekli Ķyileĸtirme: Belediyemiz, s¿rekli iyileĸtirme anlayēĸē doĵrultusunda, ºnleyici 

yaklaĸēmlar geliĸtirerek, araĸtērma, geliĸtirme, eĵitim faaliyetlerine ve teknolojiye s¿rekli 

yatērēm yaparak, sunduĵu hizmetlerde kalite ve verimliliĵi arttērmayē hedefler. 

 

Sosyal Belediyecilik Gereĵi Olarak: Ķl­e halkēna yºnelik yapēlan barēnma, kºm¿r, giyim, gēda 

yardēmlarē ile birlikte aĸevinden g¿nl¿k 300 kiĸiye sēcak yemek yardēmlarē yapēlmaktadēr. 

K¿lt¿r Merkezimizde m¿zik, tiyatro, g¿zel sanatlar, satran­ ve spor dallarēnda faaliyetler 

yapēlmaktadēr. 

 

¢evre ve Temizlik: Bºlgemizdeki meydan, cadde, bulvar ve sokaklarda bulunan ­ºpler 7 g¿n 

24 saat toplanmaktadēr. ¢ºpler konteyner sistemiyle toplanmakta olup, Konteynerler taĸmasēna 

m¿saade edilmeden g¿n boyunca boĸaltēlmaktadēr. Pazar yerleri ve gerekli gºr¿len cadde 

ve sokaklar arozºz marifetiyle yēkanmaktadēr. Ayrēca bºlgemizdeki konteynerler, konteyner 

yēkama aracē ile yēkanmakta ve ila­lanmaktadēr. Arēzalanan konteyner, korugan gibi toplama 

ekipmanlarēna ivedi ĸekilde m¿dahale edilerek bºlgede ­ºp sorununa mahal verilmemektedir. 

Ayrēca il­e genelinde s¿p¿rme iĸlemleri 7/24 devam etmektedir. Bºlge amirlerimizce s¿rekli 

kontrol edilen cadde ve sokaklardaki moloz, hafriyat ve atēk ev eĸyalarēnēn gereĵi de ­evreye 

rahatsēzlēk vermeyecek ĸekilde hēzla kaldērēlmaktadēr. Bºlgemizde bulunan t¿m eĵitim kurumlarē 

ve kamu kurumlarēna geri dºn¿ĸ¿m ve atēk pil kutularē daĵētēlmēĸ olup; bu atēklar ayrē olarak 

toplanmakta, geri dºn¿ĸebilen atēklar geri dºn¿ĸ¿m tesislerine, atēk piller ise ºzel depolama 

alanlarēna gºnderilmektedir. Ķl­emiz genelinde kamu kurumlarē, ibadethane gibi kapalē 

alanlarēn yanē sēra a­ēk alan ila­lamalarē, larva noktalarē ila­lamalarē ve karasinek ila­lamalarē 

da hassasiyetle devam etmektedir. Bug¿ne kadar olduĵu gibi bundan sonra da ­alēĸmalarēmēzē 

vatandaĸ memnuniyetini artērarak, ekip ­alēĸmasēna ºnem vererek, geliĸen d¿nya ve sosyal yapē 

gereklilikleri doĵrultusunda d¿zenleyip, yeniliklere en kēsa s¿rede adapte olarak s¿rd¿rmeye ve 

hedeflerimizi ger­ekleĸtirmeye devam edeceĵiz. 

 

Mali Yºnetim: 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu gereĵince faaliyetlerin 

etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini, varlēk ve kaynaklarēn korunmasēnē 

saĵlamak ve gelir gider denkliĵini saĵlayarak yeni gelir kaynaklarē oluĸturmak temel mali 

felsefemiz olmuĸtur. Bu kapsamda gelirlerin arttērēlmasēna yºnelik; vatandaĸa vergi ºdeme 

zamanlarē ve ĸekilleri ile ilgili olarak ilan ve duyurular yoluyla halkēmēz bilgilendirilmiĸtir. 

Ayrēca iĸyerleri ruhsat denetimleri yapēlmēĸtēr. 
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2. AMA¢ VE HEDEFLER  
 

2.1 ĶDARENĶN AMA¢ VE HEDEFLERĶ 

 

 

 

 

AMA¢ 1: KURUMSAL GELĶķĶM 

 

Hedef 1.1: M¿kemmellik modeline gºre kurumsal performansē artērmak. 

Hedef 1.2: Hizmet sunum etkililiĵini ve verimliliĵini artērmak. 

Hedef 1.3: B¿t­e ger­ekleĸme oranēnē artērmak. 

Hedef 1.4: Belediyeye ek kaynak elde edilmesini saĵlamak. 

Hedef 1.5: Belediyenin stratejik planēnē uygulamaya ge­irecek olan iĸg¿c¿n¿, bilgiyi  ve 

yetkinliĵi tanēmlayarak, yºnetmeye, aynē zamanda ­alēĸanlarēn performansēnē ve potansiyelini 

bu ama­lar doĵrultusunda geliĸtirmeye yºnelik t¿m faaliyetleri y¿r¿tmek. 

Hedef 1.6: Kurumun hizmet kalitesini arttērmak, evrensel standartlara ulaĸmak, 

¿lkeler ve k¿lt¿rler arasē iliĸkileri geliĸtirmek i­in uluslararasē kurum kuruluĸ ve ºrg¿tlerle ortak 

etkinlikler d¿zenlemek ve s¿rd¿r¿lebilir iliĸkiler kurmak. 

Hedef 1.7: Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatēnē artērmak 

Hedef 1.8: Belediyedeki t¿m kaynaklarēn her t¿rl¿ riske karĸē korunarak, etkin, verimli ve 

tasarruflu bi­imde kullanēlmasēnē saĵlamak. 

Hedef 1.9: Kurum politika ve stratejileri doĵrultusunda geliĸen teknolojiler takip edilerek 

biliĸim sisteminin s¿rd¿r¿lebilirliĵini, yaygēnlaĸmasēnē ve g¿venliĵini saĵlamak. 
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AMA¢ 2: KENTSEL GELĶķĶM 

 

 

 

 

 

 

Hedef 2.1: ¢arĸambaônēn katēlēmcē ve s¿rd¿r¿lebilir planlama anlayēĸēyla, yaĸanabilir saĵlēklē 

ve g¿venli bir kent olmasēnē saĵlamak. 

Hedef 2.2: ¢arĸambaônēn sēnērlarēndaki kentsel sosyal donatē alanlarēnēn projelendirilerek 

hayata ge­irilmesini saĵlamak. 

Hedef 2.3: ¢arĸambaônēn sahip olduĵu k¿lt¿rel mirasēn korunarak yaĸatēlmasēnē saĵlamak. 

Hedef 2.4: ¢arĸambaônēn herhangi bir doĵal afet, yangēn vb. risklere karĸē hazēr olmasēnē 

saĵlayacak ºnlemlerin alēnmasēnē ve en az zararla atlatēlmasēnē saĵlamak amacēyla t¿m kurum 

ve kuruluĸlarla etkin bir koordinasyon ve iĸ birliĵi oluĸturmak. 

Hedef 2.5: ¢arĸambaôda yaĸayanlarēn aktif bir ĸekilde kullandēĵē, ĸehre nefes aldēran yeĸil 

alanlara sahip bir kent haline getirmek. 

Hedef 2.6: ¢arĸambaôda katēlēmcē, demokratik, s¿rd¿r¿lebilir kentsel dºn¿ĸ¿m ve tasarēm 

projelerinin uygulanmasēnē saĵlamak. 

Hedef 2.7: ¢arĸamba il­esi sēnērlarē dahilindeki yollarēn g¿venli, uygun yolculuk imk©nē 

saĵlayabilecek ĸekilde a­ēlmasē, asfaltlanmasē ve s¿rekli bakēmlarēnēn yapēlmasēnē saĵlayacak, 

bisikletli ve yaya ºncelikli ulaĸēm d¿zenlemelerini hayata ge­irmek. 

Hedef 2.8: Saĵlēk gºstergelerinin y¿kseltildiĵi, eriĸilebilir ve katēlēmcē saĵlēklē bir kent 

oluĸturmak. 
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AMA¢ 3: TOPLUMSAL GELĶķĶM 

 

 

 

 

Hedef 3.1: S¿rd¿r¿lebilir kalkēnmanēn vazge­ilmez temellerinin demokratik, insan haklarēna 

saygēlē, ĸeffaf, halka hesap veren yerel yºnetimler olduĵu ger­eĵinden hareketle karar ve 

uygulama s¿recinde t¿m paydaĸlarēn katēlēmē saĵlanarak kentlilik  bilinci ve aidiyet duygusunun 

kazandērēlmasēna yºnelik ­alēĸmalarēn y¿r¿t¿lmesini saĵlamak. 

Hedef 3.2: ¢arĸambaôda sosyal risk altēndaki gruplarēn t¿m kentsel hizmetlerden 

yararlanmalarēnē, toplumsal yaĸama dahil olmalarēnē saĵlayacak ­alēĸmalarda bulunarak; bir 

arada ve eĸit yaĸam koĸullarēna sahip olmak i­in farkēndalēklarēmēzē ve deĵerlerimizi 

b¿t¿nleĸtiren sosyal hizmetler ¿retmek. 

Hedef 3.3: ¢arĸambaôda, kayēt dēĸē ekonomik faaliyet ve oluĸumlarēn ºn¿ne ge­ilerek, t¿m 

iĸletmelerin denetim altēnda tutulmalarē ve t¿ketici haklarēnē korumak i­in gerekli tedbirlerin ve 

ºnlemlerin alēnmasēnē saĵlamak. 

Hedef 3.4: K¿lt¿r ve sanat faaliyetlerinin kentin her noktasēna ulaĸmasēnē saĵlamak. 

Hedef 3.5: ¢arĸambaônēn yaĸam boyu spor k¿lt¿r¿n¿n i­selleĸtirdiĵi bir spor kenti olmasēnē 

saĵlamak 

Hedef 3.6: ¢arĸambaôda yaĸayanlarēn saĵlēĵē a­ēsēndan ºnemli sorunlarēn saptanmasē, 

giderilmesi, saĵlēk uygulama ve eĵitimlerinin yapēlmasē sonucunda saĵlēk ve bilin­ d¿zeyi 

y¿ksek bir ĸehir ortamē yaratēlmasēnē saĵlamak 

Hedef 3.7: ¢arĸambaôda k¿t¿phane ve okuma k¿lt¿r¿n¿n yaygēnlaĸmasēnē saĵlamak. 
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AMA¢ 4: ¢EVRESEL VE KIRSAL  GELĶķĶM 

 

 

 

 

 

 

Hedef 4.1: Yaĸanabilir, saĵlēklē ve s¿rd¿r¿lebilir bir kentsel ­evre i­in ¢arĸambaôda canlē 

yaĸamēnē etkileyen ­evre sorunlarēna neden olan kirlilik kaynaklarēnēn tespit edilmesi, denetim 

altēna alēnmasē, ­evreye ve insan saĵlēĵēna olumsuz etkilerinin giderilmesi i­in gerekli 

­alēĸmalarēn yapēlmasē ve yaptērēlmasēnēn saĵlanmasē 

Hedef 4.2: Yaĸanabilir, saĵlēklē ve s¿rd¿r¿lebilir bir doĵal yaĸam ve yaban hayatē i­in 

¢arĸambaôda yaĸayan t¿m canlēlarēn saĵlēklarēnē korumak yºn¿nde yeni uygulamalar hayata 

ge­irmek, bu ama­ i­in hizmet ve faaliyetlerini s¿rekli geliĸtirmek ve ¢arĸamba Belediyesiônin 

ºnder ve ºrnek bir kent olmasēnē saĵlamak. 

Hedef 4.3: ¢arĸamba il­esinin, Evsel atēklarēn d¿zenli toplandēĵē, kent katē atēk depolama 

sahasēna doĵru ĸekilde nakledildiĵi, cadde ve sokaklarēn, mahalle pazaryerlerinin, bord¿r 

kenarlarēnēn ve kaldērēmlarēn temiz tutulduĵu, Geri kazanēlabilir nitelikteki atēklarēn, pil  

atēklarēnēn, elektronik atēklarēn, tadilat atēklarēnēn, kullanēlmayan ev eĸyasē atēklarēnēn 

toplandēĵē ve atēk ayrēĸtērma bilinci y¿ksek, okullarē ve ibadethaneleri temiz ºnder ve ºrnek bir 

kent olmasēnē saĵlamak. 

Hedef 4.4: Kērsal alanlarēmēzda planlē, istikrarlē, verimli, saĵlēklē, doĵaya ve insana dost tarēm 

ve hayvancēlēk politikalarē ile Tarēmsal ¿r¿n ­eĸitliliĵinin geliĸtirilerek ¢arĸambaônēn tarēm ve 

hayvancēlēĵē konusunda kendi kendine yeten hem ­ift­inin hem de t¿keticinin kazandēĵē bir 

kent haline gelmesini saĵlamak. 
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2.2 TEMEL  POLĶTĶKALAR VE ¥NCELĶKLERĶ 

 

1. Yºnetim Politikamēz 

 

 

¢evre Yºnet m anlayēĸēmēz doĵrultusunda; 

Å Aynē doĵayē paylaĸtēĵēmēz canlēlarēn haklarēna ­aĵdaĸ belediyecilik anlayēĸēyla sahip 

­ēkmayē, 

Å ¢alēĸanlarēmēzēn ve toplumun ­evre bilincini arttērmak ve ­evre denetimini etkin bir 

ĸekilde y¿r¿tmek i­in ­aba gºstermeyi, 

Å Stratejik Plan ve TS EN ISO 14001:2015 ¢evre Yºnetim Sistemi Standartlarēnē 

uygulanabilir kēlarak hizmetlerimizi s¿rekli iyileĸtirmeyi, geliĸtirmeyi ve etkinliĵini artērmayē, 

Å ¢evre kirliliĵinin oluĸmadan ºnlenmesi ve azaltēlmasēna yºnelik yºntemler oluĸturmayē, 

Å Geri dºn¿ĸ¿m¿ esas alan bir anlayēĸla ­evrenin ve halk saĵlēĵēnēn korunmasēnē 

saĵlayacak atēk yºnetimini geliĸtirmeyi, 

Å Ķklim deĵiĸikliĵiyle m¿cadele etmeyi, 

Å Doĵal kaynaklar ve enerjinin verimli kullanēlmasēna yºnelik faaliyetleri yaygēnlaĸtērmayē, 

Å Kent estetiĵine yºnelik t¿m uygulamalarē yaygēnlaĸtērmayē ve yeĸil alanlarē etkin 

yºnetmeyi, 

Å Doĵaya, ­evreye, k¿lt¿rel ve tarihi mirasa sahip ­ēkarak gelecek nesillere yaĸanabilir bir 

kent bērakmayē, 

 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi anlayēĸēmēz doĵrultusunda; 

Å Ulusal yasal mevzuat ve d¿zenlemelere uymayē, 

Å S¿rekli geliĸim i­in insanē en ºnemli deĵerimiz olarak gºrmeyi, 

Å Hedefler ve yºnetim programlarē oluĸturmayē, 

Å Ķĸ kazasē ve meslek hastalēklarēnē ºnlemek i­in; ĶSG risklerini belirleyip, deĵerlendirmeyi 

ve riskleri azaltēp tedbirleri almayē, 

Å Sēfēr iĸ kazasē ve sēfēr meslek hastalēĵē hedefini benimseyerek, gerekli ºnlemleri almak 

suretiyle ­alēĸma verimliliĵimizin artērēlmasē yºn¿nde faaliyetlerimizi Kalite ve ¢evre Yºnetim 

Sistemleri ile birlikte b¿t¿nleĸik bir ĸekilde yºnetmeyi, 
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Kurumsal  Sosyal Sorumluluk  anlayēĸēmēz doĵrultusunda; 

Å S¿rd¿r¿lebilir kalkēnma hedefleri doĵrultusunda sunduĵumuz hizmetlerde toplumsal 

faydayē en ¿st d¿zeye ­ēkarmayē, 

Å Etik deĵerlere ve kanunlara uyarak insan haklarēna saygē duymayē, 

Å Faaliyetlerimizin ekonomik, sosyal ve ­evresel etkilerini sorumluluk anlayēĸē i­inde 

yºneterek t¿m kaynaklarēmēzē etkin ve verimli kullanmayē, 

Å Toplumsal sorun ve ihtiya­lara ­ºz¿mler geliĸtirmek i­in katkēda bulunmayē, 

 

 

Ķnsan Kaynaklarē Yºnetimi anlayēĸēmēz doĵrultusunda; 

Å Ortak kurum k¿lt¿r¿ ile hareket eden, mutlu kadēn ve erkek ­alēĸanlarēn bizi temel 

hedefimize ulaĸtēracaĵē bilinciyle; ­alēĸanlarēmēza adil, etik ve saygēlē davranmayē, g¿ven 

ortamē i­inde katēlēmlarēnē desteklemeyi, 

Å Karĸēlēklē iletiĸime a­ēk olmayē, 

Å ¥ĵrenme ve geliĸim olanaklarēnē saĵlamayē, 

Å Daha iyi  performans gºstermeleri i­in desteklemeyi ve ­alēĸanlarēmēzēn iĸ yaĸam 

dengesini korumayē, 

 

Vatandaĸ Memnuniyeti, ķik©yet Yºnetimi anlayēĸēmēz doĵrultusunda; 

Å Vatandaĸ memnuniyeti doĵrultusunda s¿rd¿r¿lebilir, hizmetler oluĸtururken 

vatandaĸlarēmēzēn istek/ºneri/ĸik©yetlerini kolaylēkla iletebilecekleri iletiĸim imk©nlarēnē 

sunmayē ve ekonomik beklentimiz olmaksēzēn talep sahiplerini dikkatle dinlemeyi, 

Å ķeffaflēk, eriĸilebilirlik, katēlēmcēlēk, objektiflik, mahremiyet ve hesap verebilirlik 

prensipleri doĵrultusunda, insan odaklē bir yaklaĸēmla, s¿re­lerimizin verimliliĵini ve etkinliĵini 

s¿rekli iyileĸtirmeyi, 
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Yenilik­ilik ve Katēlēmcēlēk anlayēĸēmēz doĵrultusunda; 

Å T¿m hizmetlerimizde, s¿re­lerimizde, yºnetim ve iĸ modellerinde yenilik­iliĵe 

odaklanarak, toplumda sosyal inovasyon ve giriĸimcilik algēsēnē y¿kseltmeyi, 

Å Paydaĸlarēn ­ºz¿m geliĸtirme ve hizmet sunum s¿re­lerine aktif katēlēmēnē saĵlayarak 

kurumsal performansē ve toplum i­in ¿retilen faydayē en ¿st d¿zeye ­ēkarmayē, 

Teknoloji  Yºnetimi anlayēĸēmēz doĵrultusunda; 

Å T¿m hizmetlerimizde, s¿re­lerimizde, yºnetim ve iĸ modellerinde yenilik­iliĵe 

odaklanarak, toplumda sosyal inovasyon ve giriĸimcilik algēsēnē y¿kseltmeyi, 

Å Paydaĸlarēn ­ºz¿m geliĸtirme ve hizmet sunum s¿re­lerine aktif katēlēmēnē saĵlayarak 

kurumsal performansē ve toplum i­in ¿retilen faydayē en ¿st d¿zeye ­ēkarmayē, 

 

Bilgi  G¿venliĵi Yºnetimi anlayēĸēmēz doĵrultusunda; 

Å T¿m kurumsal ve kiĸiye ºzel bilgilerin gizliliĵini, b¿t¿nl¿ĵ¿n¿, yetkiler d©hilinde 

eriĸilebilirliĵini ve s¿rekliliĵini korumayē, bilgi g¿venliĵi ile ilgili t¿m yasal mevzuat ve 

sºzleĸmelere uyulmasēnē, yasal d¿zenlemelere, mevzuat h¿k¿mlerine ve sºzleĸmelere uygun 

ĸekilde; hatasēz, m¿mk¿n olan en kēsa s¿rede ve kesintisiz olarak hizmetlerimizi sunmayē, 

Å Ķĸ s¿re­lerinin bilgi g¿venliĵi yºnetim sistemi kapsamēnda hazērlanan ve onaylanan 

politika ve prosed¿rlere uygun ĸekilde y¿r¿t¿lmesini saĵlamayē, 

Å Bilgi varlēklarēna yºnelik risklerin tanēmlanmasēnē ve sistematik olarak yºnetilmesini, 

bilgi g¿venliĵi farkēndalēĵēnē artērmak amacēyla teknik ve davranēĸsal yetkinlikleri geliĸtirecek 

eĵitimlerin ger­ekleĸtirilmesini, bilgi teknolojileri alanēnda meydana gelen geliĸim ve deĵiĸime 

uyum saĵlamak amacēyla dinamik bir yapē oluĸturmayē ve otoriteler ile iletiĸimleri artērmayē, 
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2. Kentleĸme Politikamēz 

 

¢arĸamba Belediyesi olarak, 

Å Sosyal belediyecilik, eĸitlik ve evrensel tasarēm ilkelerini odaĵēna alan bir yerel yºnetim 

anlayēĸē ve kurumsal kimlik ile, 

Å Planlē ve ­aĵdaĸ bir yerleĸimin oluĸturulduĵu, 

Å Sosyal ve teknik alt yapēda ­aĵdaĸ d¿nya ¿lkeleri standartlarēnē yakalayan, 

Å Doĵal ve k¿lt¿rel mirasēn korunduĵu ve geliĸtirildiĵi, 

Å Yaĸam ve mekan kalitesinin iyileĸtirildiĵi, 

Å Yeni teknolojilerin kent yaĸamēna entegre edildiĵi, 

Å Kentsel geliĸmenin kontroll¿, dengeli, doĵayla barēĸēk ve finansal kaynaklarēn verimli 

kullanēlarak saĵlandēĵē, 

Å Kenti oluĸturan meydan, cadde, park, sokak, kaldērēm gibi a­ēk alanlarēn, yapēlarēn 

birbiriyle iliĸkilendirilerek ortak bir tasarēm dilinin kurulduĵu, 

Å Kentsel sorunlarēn ­ºz¿m¿nde kentlilerle tasarēmcēlarēn birlikteliĵinin saĵlandēĵē, ­ocuk 

ve gen­lerin yaratēcēlēklarēnēn geliĸtirmelerinde tasarēmēn bir yºntem olarak kullanēldēĵē, 

Å Mahallelerde yaĸayan herkesin, ºzellikle kadēnlarēn, ­ocuklarēn ve gen­lerin kendilerini 

ilgilendiren konularda gºr¿ĸlerinin alēnarak karar s¿re­lerine dahil edildiĵi, 

Å Kentsel belleĵe hizmet eden k¿lt¿r sanat ­alēĸmalarē ve kentin tarihi alanlarēyla kentlinin 

g¿­l¿ baĵlar kurduĵu, 

Å Tarēm alanlarēnēn korunarak, doĵal dengeye zarar vermeden g¿venilir gēda ¿retiminin 

yapēlacaĵē ve ¿reticilerin desteklenerek doĵrudan t¿keticiye ulaĸabileceĵi modellerin yaratēldēĵē 

Å Doĵal afet ve deprem kaynaklē risklerin azaltēldēĵē, 

Å Gerek kurum i­i organizasyon ve ­alēĸma ortamēnda gerekse hizmet sunumunda 

toplumsal cinsiyet eĸitliĵinin saĵlandēĵē, kadēnlarēn, engellilerin ve diĵer dezavantajlē gruplarēn 

kenti eĸit derecede kullanma ve yararlanma hakkēna sahip olduĵu, topluma tam ve etkin bir 

ĸekilde dahil olmanēn yanēnda kente dair karar s¿re­lerine eĸit, kolay ve etkin bir ĸekilde 

katēlēmlarēnēn saĵlandēĵē, hi­bir hemĸerimizin kentsel yaĸam kalitesinin zarar gºrmediĵi ve 

belediye hizmetlerine eriĸimde ayrēcalēĵa uĵramadēĵē, 

Å Yayalarē, kadēnlarē, ­ocuklarē, engellileri, bisikletlileri hareket kēsētlēlēĵē olan bireyleri 

kapsayan insan odaklē ulaĸēm altyapēsēnēn oluĸturulduĵu, 

Å Sahipli ve sahipsiz t¿m hayvan ve canlēlarēn saĵlēk ve refahlarē i­in hizmet eden, 

koruyan, iyileĸtiren, doĵaya saygēlē, canlē ve hayvan dostu, 

Å Ķnsan odaklē, insanlēk onuruna ve bireysel ºzg¿rl¿klere saygēlē, 

Å Mutlu, keyif alēnan, keyif veren, g¿l¿mseyen ve g¿l¿mseten bir ¢ARķAMBA 

oluĸturmayē ve bunu s¿rd¿r¿lebilir kēlmayē taahh¿t ederiz. 
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3. GENEL DEĴERLENDĶRME 
 

5018 Sayēlē Kamu Mali Kontrol Kanunu, 5393 Sayēlē Belediye Kanunu, 2464 Sayēlē 

Belediye Gelirleri Kanunu ve 5216 Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediye Kanunu baĸta olmak ¿zere diĵer 

Kanun, Yºnetmelik ve tebliĵler ­er­evesinde; 

 

Belediyemizin Gelir ve Gider b¿t­elerinin hazērlanmasē, uygulanmasē Belediyenin gºrev 

alanlarēnda uygulayacaĵē sosyal, k¿lt¿rel yatērēm programlarēnda yer alan hedefler 

doĵrultusunda, Belediye kaynaklarēnēn etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde elde edilmesi ve 

kullanēlmasē, hesap verilebilirliĵi ve mali saydamlēĵē saĵlamak ¿zere Belediye mali yºnetiminin 

yapēsēnē ve iĸleyiĸini, Belediyenin norm kadro gereĵi oluĸturulan birimlerin b¿t­elerinin 

hazērlanmasē, uygulanmasē, t¿m mali iĸlemlerin muhasebeleĸtirilmesi, programlanmasē ve mali 

kontrol¿n¿ d¿zenlemektedir. 

 

Belediyemizin Mali yapēsēna bakēldēĵēnda; 

6360 sayēlē yasa ile; Ķl­emizde ¢ēnarlēk, Dikbēyēk, H¿rriyet ve Aĵcag¿ney Belde 

Belediyeleri ile il­emize baĵlē 121 kºy, kºy t¿zel kiĸilikleri kaldērēlarak ¢arĸamba Belediyesinin 

Mahalleleri kapsamēna alēnmēĸtēr. Toplamda mahalle sayēmēz 143ô d¿r. Belediyemizin hizmet 

alanē da aynē ºl­¿lerde geniĸletilmiĸtir. 

 

T¿rkiye Ķstatistik Kurumunun a­ēkladēĵē rakamlara 2022 Yēlē Ķl­e N¿fusumuz 140, 664 

iken 2023 yēlē Ķl­e N¿fusu 141, 199 olarak a­ēklanmēĸtēr. 

 

Ķller Bankasē tarafēndan Belediyemize gºnderilen paylar yeni n¿fus sayēsēna gºre 

hesaplanmakta olup, hesaplanan bu payēn %40ôē B¿y¿kĸehir Belediyesine ve SASKĶôye pay 

olarak aktarēlmakta kalanē Belediyemize gºnderilmektedir. 

 

Belediye hizmetleri i­in yapēlan harcamalarēn yanēnda, sēkē mali kontrol ile Belediyemiz 

gelirlerinin artērēlmasē sonucu kamu kurum ve kuruluĸlarē ile ºzel sektºre olan bor­ stoku 

ºdenmiĸ yeni hizmet ve yatērēmlar i­in maddi imkana sahip bir kurum haline gelmiĸtir. 
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4. ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 
 

4.1- FĶZĶKSEL YAPI  

 

Belediyemiz faaliyetlerinin y¿r¿t¿ld¿ĵ¿ hizmet binamēz 6 kattan oluĸmaktadēr. Hizmet binasē 

i­erisinde Belediyemize baĵlē birim m¿d¿rl¿kleri yer almaktadēr. 
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HĶZMET BĶNASI DIķINDAKĶ BĶRĶMLERĶ 

1 Sanayi Sitesi Makine Bakēm Hizmetleri Atºlyesi 

 
2 Cemil ķensoy K¿lt¿r Merkezi 
¶ ¢arĸamba Dene-Yap Atºlyesi 

¶ Eĵitim Danēĸmanlēĵē Merkezi 

¶ Psikolojik Danēĸmanlēk Merkezi 
¶ Aile ve Toplum Hizmetleri Birimi  

3 ¦­ Kºpr¿ Mah. Ara­ Makine Parkē ve Yediemin Otoparkē 
4 Yeniocak, Eleme- Kērma Tesisi 
5 Adapark Park Bah­eler Birimi  
6 Gºĵceli Mezarlēĵē Belediye Cenaze Hizmetleri Birimi  
7 Orta Mahalle Belediye Serasē ve Fidanlēĵē 
8 Sefalē Mezarlēĵē Ķlhan Eren Tesisi 
9 Kano Su Sporlarē Merkezi ve Ķdari Tesisleri 
10 Muhsin Yazēcēoĵlu Bulvarē Bilim Parkē 
11 Delta Park AVM  ¢arĸamba Belediyesi K¿lt¿r Sanat Birimi  
12 Trap-Skeet Atēĸ Poligonu 
13 Ķstasyon Caddesi ¢arĸamba Belediyesi Aĸevi 
14 Sezai Karako­ Gen­lik Merkezi 

 

 

¢ARķAMBA BELEDĶYESĶ HĶZMET BĶNASI BĶRĶMLERĶ 

GĶRĶķ KAT  Beyaz Masa 
Sosyal Hizmetler Birimi  

1.   KAT  Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ Basēn 

Yayēn Birimi  ¢ay Ocaĵē 

 

2.   KAT  

Belediye Baĸkanlēĵē 

Baĸkan Yardēmcēlēĵē 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Toplantē Salonu 

 

3.   KAT  

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Hukuk 

Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Temizlik 

Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Parkve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 
K¿lt¿r M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

4.   KAT  

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Emlak Vergi Dairesi Servisi 

Tahakkuk ve Tahsilat Servisi 

 

 

5.   KAT  

Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Adres ve Numaralama Servisi 

Abonelik Servisi 

Harita ve Planlama Servisi 

Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Plan Proje Birimi  
Arĸiv 

6.   KAT  Belediye Meclis Toplantē Salonu 
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4.2 - TEķKĶLAT YAPISI 
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5. PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 

 

 

5.1 ¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

¥zel kalem m¿d¿r¿; b r mlere genel h¿k¿mlerle ver len gºrev, yetk  ve sorumluluk kapsamēnda 

baĸkana baĵlē olarak baĸkanēn vereceĵ  gºrevler  yapar. 

Baĸlēca gºrevler  ĸu ĸek lde sēralayab l r z; 

1. Baĸkanlēk Makamē tarafēndan ver len gºrevler  yapmak, sºz konusu gºrevlerle lg l  resm  

yazēĸmalarē y¿r¿tmek, dosyalar d¿zenlemek ve muhafaza etmek. 

2. Beled ye Baĸkanēnēn protokolle ve vatandaĸla olan gºr¿ĸmeler n  saĵlamak ve randevu talepler n  

letmek. 

3. Beled ye Baĸkanēnēn mzalamasē, onaylamasē gereken evraklarēn sunulmasēnē ve lg l  b r mlere 

let lmes n  saĵlamak. 

4. Beled ye Baĸkanēnēn em rler n  lg l  beled ye ve b r mler ne letmek ve sonu­larēnē tak p etmek. 

5. Baĸkanlēĵa ulaĸan her t¿rl¿ d lek, ĸ k©yet, ºner  ve benzer  konularēn zlenmes  le sonu­larēndan 

lg l lere en kēsa zamanda b lg  ver lmes n  saĵlamak. 

6. Beled ye Baĸkanēnēn em rler  doĵrultusunda t¿m b r mler n ­alēĸmalarēnē g¿nl¿k veya haftalēk 

faal yetler hal nde hazērlatarak, Beled ye Baĸkanēna let lmes n  saĵlamak. 

7. Baĸkanlēk­a stenecek veya baĸkanlēĵa sunulacak konularla lg l , ver lmes  m¿d¿rl¿k­e zorunlu ve 

yararlē gºr¿lecek tamamlayēcē b lg  ve dok¿manlarēn saĵlanmasē ve konularla lg l  gerekl  derleme, 

araĸtērma ve ncelemeler n yapēlmasē veya lg l  b r mlere yaptērēlmasēnē saĵlamak. 

8. Baĸkanlēk tarafēndan yayēmlanan genelgeler n daĵētēmēnē saĵlamak, tak p etmek ve gerekl  

dosyalama, c ltleme ĸlemler n  y¿r¿tmek. 

9. Baĸkanlēk ve M¿d¿rl¿ĵ¿n gerekl  olan her t¿rl¿ dem rbaĸ eĸya ve kērtas ye vb. malzemeler n 

tedar k n n saĵlanmasē le lg l  gerekl  yazēĸmalarē yapmak ve bununla lg l  kayētlarē d¿zenlemek. 

10. Beled ye Baĸkanēnēn vereceĵ  t¿m gºrevler  kanun, t¿z¿k, yºnetmel k ve esaslar doĵrultusunda 

yer ne get rmek. 

11. Beled yeôn n davetls  olarak beled ye h zmetler  le lg l  yapēlacak toplantēlara katēlmak ¿zere yurt 

­ nden, gerekse yurtdēĸēndan gelecek olan beled ye konuklarēnēn yeme, ­me, barēnma, ulaĸēm ve 

aĵērlanmasē le lg l  gerekl  d¿zenlemeler  yapmak. 
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12. ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ b r mler n n planlē ve programlē ĸek lde ­alēĸmalarēnē d¿zenlemek, personel 

arasēnda ĸ b rl ĵ  kurulmasēnē saĵlamak, ­alēĸmalarē zlemek ve denetlemek.     

13. M¿d¿rl¿k gºrevler n n kapsamēna g ren b¿t¿n resm  ĸler n sevk ve dares n  yaparak l¿zumlu 

denetlemeler  yapmak, ĸler n zamanēnda sonu­landērēlmasēnē saĵlamak. 

14. Baĸkanôēn ĸahēs ve heyetlerle yapēlacak olan temaslarē, randevularē, toplantē ve ­aĵrēlarē, katēlma 

zamanlarēnē Baĸkanēn ĸ ve ºzel durumlarēna gºre d¿zenlemek, durumu kend ler ne b ld rmek, 

gerekt ĵ nde hatērlatmalarda bulunmak, gºr¿ĸme ve temaslarēn aksamadan yapēlmasēnē 

saĵlamak. 

15. Kanunlarē, yargē kararlarēnē ve bunlarla lg l  yayēmlarē almak, abone olmak, ­alēĸma ver m n  

arttērmak amacē le lg l ler n yararlanmasēna sunmak. 

16. M¿d¿rl¿ĵ¿n ­alēĸmalarēnē beled yen n d ĵer b r mler  le ĸ b rl ĵ  ve yardēmlaĸma esasēna gºre 

yºnetmek, ver m n y¿ksek tutulmasē ­ n gerekl  tedb rler  almak, M¿d¿rl¿ktek  dosya ve 

yazēĸmalarēn eks ks z ve usul¿ne uygun olarak d¿zenlenmes  le lg l ler n yararlanmasēna hazēr 

bulundurulmasēnē saĵlamak. 

17. Kend s ne ver len tal mata gºre resm  veya ºzel tebr k, teĸekk¿r, taz ye ve benzer  konulara a t kart, 

mektup, faks veya telgraflarēn cevaplarēnē yazmak veya yazdērmak. 

18. Makamca gerekl  gºr¿ld¿ĵ¿ takt rde yerl  ve yabancē m saf rler  karĸēlamak, m saf r bulunduklarē 

s¿rece resm  ve ºzel ĸler nde kend ler ne yardēm ed lmes n  saĵlamak. Yurt ­ , yurtdēĸē, uluslararasē 

kongre, konferans ve toplantēlarla veya bu ves lelerle d¿zenlenen yemek, kabul, resm vb. g b  

sosyal faal yetler  koord ne ederek d¿zenl  b r ĸek lde ger­ekleĸmes n  saĵlamak. 

19. M¿d¿rl¿ĵe ver len sºzl¿ veya yazēlē em r, b lg  ve tavs yeler  not ederek lg l lere b ld r lmes n  

veya duyurulmasēnē saĵlamak. Gerekt ĵ nde bunlarēn sonucunu zlemek ve konu hakkēnda Makama 

b lg  vermek. Gereken hallerde g zl l ĵ n saĵlanmasē ­ n her t¿rl¿ tedb r  almak. 

20. M¿d¿r ­eĸtl kanun, mevzuat, yºnetmel k le kend s ne ver len gºrevler  y  b r ĸek lde ve 

zamanēnda yapmak ve yaptērmaktan sorumlu olup, doĵrudan Baĸkanôa baĵlē olarak gºrev yapmak 

 ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ne baĵlē alt b r mler, Sosyal H zmet B r m , Beyaz masa b r mler n 

2023 yēlē faal yetler  aĸaĵēda bel rt lm ĸt r. 
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¶ BASIN YAYIN  VE HALKLA  ĶLĶķKĶLER BĶRĶMĶ 

 
Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler Birimi, temel olarak ¢arĸamba Belediyesi ve 

Belediye Baĸkanēnēn medya ile iliĸkilerini d¿zenlemek ve geliĸtirmekle gºrevlidir. Bu 

­er­evede Basēn Birimi;  ¢arĸamba Belediye Baĸkanē ve ¢arĸamba Belediyesi 

markasēnēn bilinirliliĵini ve  tanēnērlēĵēnē artērmak amacēyla ­alēĸmalar yapmaktadēr. 

 
Basēn Birimi medyada; ¢arĸamba Belediyesi ve ¢arĸamba Belediye Baĸkanē ile 

ilgili  haberlerin yayēmlanmasēnē, yayēmlanacaĵē ºĵrenilen haberlerde belediyenin de 

gºr¿ĸlerinin yer almasēnē, projeler ve icraatlar ile ilgili doĵru bilgilerin kamuoyuna 

yayēlmasē ama­lanmēĸtēr. Yazēlē, gºrsel, iĸitsel ve internet mecralarēnda Belediyemizin 

tanētēmēyla ilgili  reklam ve ilanlarēn yayēmlanmasēnē saĵlamaktadēr. 

 
Belediyenin ve Baĸkanlēk Makamēnēn sosyal medya mecralarēnēn kullanēlmasē, 

takip edilmesi ve koordinasyonunu saĵlanmaktadēr. Etkinliklerde sosyal medyada 

g¿ndem oluĸturulmasē, tanētēmēnēn yapēlmasē, gerektiĵinde sosyal medya ajanslarēndan 

teknik reklam, tanētēm vb. gibi konularda hizmet desteĵi alēnmasēnē saĵlar. 

 
Belediyemizin ger­ekleĸtirdiĵi sosyal, k¿lt¿rel ve teknik faaliyetlerin tanētēm, 

duyuru, broĸ¿r, vinil, bez afiĸ, program davetiyesi, kutlama kartlarē, sosyal medya 

postlarē, raket billboard, a­ēk hava reklam gºrsellerinin ­alēĸmalarē vb. basēlē duyuru 

malzemeleri basēmē ve takibini yapmaktadēr. Ayrēca il­e sēnērlarē i­erisindeki tabela, pano, 

yºnlendirme, belediyemize ait tesisler ve birimlerin tabela ve giydirme iĸlemleri de 

yapēlmaktadēr. 

 
RESMĶ WEB SĶTEMĶZ 

Resmi web sitemizde, e-belediyecilik uygulamasēna ge­erek vatandaĸlara b¿y¿k 

bir kolaylēk saĵlanmēĸtēr. Web sitemizde g¿nl¿k veri giriĸleri, ilanlar, haberler, g¿nl¿k 

olarak g¿ncel veriler yayēnlanmaktadēr. Belediye hizmetleri ve etkinliklerini duyurmak 

i­in banner tasarēmlarē hazērlanēp sitemizde yayēna alēnmaktadēr. 
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Cumhurbaĸkanlēĵē Ķletiĸim Merkezi (CĶMER) aracēlēĵēyla 

2023 yēlē i­erisinde 577 adet, istek ve ĸik©yetler tarafēmēza 

iletilmiĸ olup bu taleplerin ilgili  m¿d¿rl¿klerimize 

yºnlendirilmesi ve ­ºz¿mlenmesi saĵlanmēĸtēr. 
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TANITIM  / REKLAM  

Basēn Yayēn Birimi olarak ¢arĸambaôda yapēlan etkinlikleri, programlarē, Belediye 

Baĸkanēnēn ve belediyenin yaptēĵē icraatlarē, il­eye kazandērēlan yatērēmlarē vatandaĸlara 

anlatmakta ve il­enin bilinirliĵini arttērmak, olumlu marka deĵeri oluĸturmak adēna tanētēm ve 

reklam faaliyetleri ger­ekleĸtirmekteyiz. 

Bu kapsamda bilboard ve raketlerin ger­ekleĸecek olan programlar ya da yapēlan 

yatērēmlar ile ilgili  giydirilmesi, sosyal medya tanētēm gºrsellerinin oluĸturulmasē, ilgili  kitap­ēk 

ve afiĸlerin hazērlanēp bastērēlmasē, etkinlik alanlarēnēn hazēr hale getirilmesi, basēn ile iliĸkileri 

d¿zenleyip ºzel g¿nler, milli g¿nler ve bayramlar ile ilgili reklam, ilan girilmesi gibi bir­ok 

faaliyet Basēn Yayēn Birimi tarafēndan ger­ekleĸtirilmektedir. 

 

Tarihi Gelin Hamamēnē, tarihi yapēsēnē koruyarak, sanat galerisi olarak hizmete a­tēk. 

Ferhan ķensoy Sanat Galerisi adēnē verdiĵimiz merkezimizi, Cumhuriyetimizin 100. yēlēna 

ithafen ñ100. Yēl A­ēlēĸ Sergimizò ile kullanēma a­mēĸ olduk. ¢arĸamba'mēzēn yetiĸtirdiĵi 

deĵerli sanat insanē, hemĸehrimiz, aynē zamanda uzun yēllar ¢arĸamba Belediye Baĸkanlēĵēmēzē 

da yapmēĸ olan Cemil ķensoy'un oĵlu, Ferhan ķensoy'un ismini de ¢arĸambaômēzda sanat 

galerimiz ile birlikte yaĸatarak k¿lt¿rel deĵerlerimizi yaĸatmēĸ olduk. Bununla birlikte 

ñRahtēvan Cami Cephe Ķyileĸtirme ¢alēĸmalarēò projesi kapsamēnda cami ­ehresini yazēlarla 

s¿sleyerek gºrsel etkiyi artērdēk. Yine il­emizin farklē yerlerindeki elektrik panolarēnē 

giydirilmesini ve belli noktalardaki boĸ duvarlarēn s¿slemelerini yaptēk.  

 

¢arĸamba Belediyesi K¿lt¿r Yayēnlarēôna bir yeni eser daha ekledik. ñ¢arĸamba N¿fus 

Defteriò adē altēnda Osmanlē Dºnemiônde ger­ekleĸtirilen n¿fus sayēmlarēnēn yer aldēĵē 

Salnameleri g¿n¿m¿z T¿rk­esine aktararak K¿lt¿r Yayēnlarēmēzdan baskēsēnē ger­ekleĸtirdik.  

Ķl­e tanētēm afiĸ ve broĸ¿rleri, belediyemize ait faaliyetlerin yer aldēĵē ñ31 Mart 2019 

Se­imlerinden Bug¿ne Yaptēklarēmēzò kitap­ēĵē gibi bir­ok tanētēcē broĸ¿r ve kitap­ēĵēn 

i­eriĵini, baskēsēnē ve daĵētēmēnē ger­ekleĸtirdik.  
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Sevginin kenti ¢arĸambaôda; sanattan spora, eĵitimden k¿lt¿re her t¿rl¿ faaliyet alanēnda 

varlēk gºsteren Basēn Yayēn Birimi; diĵer birimler ile koordineli bir ĸekilde programlarēn 

organizesinden tanētēmēna, vatandaĸla buluĸtuĵu ©na kadar etkin rol sergilemektedir. 
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SOSYAL MEDYA  

¢arĸamba Belediyesi ve ¢arĸamba Belediye Baĸkanē Halit Doĵanôēn sosyal medya 

(Ķnstagram, Facebook, Twitter ve Youtube) hesaplarē birimimiz tarafēndan yºnetilmekte olup 

¢arĸambaônēn tanētēmēna katkē sunmak adēna platformlara uygun video ve paylaĸēm i­erikleri 

¿retilmektedir. 

Karadeniz Bºlgesiôndeki il­e belediyeler ve belediye baĸkanlarēnēn hesap analizleri 

gºz ºn¿ne alēndēĵēnda, hesaplarēmēzēn y¿ksek performans gºsterdiĵi dikkat ­ekmektedir. 

Analiz raporlarēnda 1ôinci ­ēkan sosyal medya hesaplarēmēz hem vatandaĸlarēmēza ulaĸma 

hem de tanētēm faaliyetlerimizi y¿r¿tme anlamēnda iĸlevsel ve ºnemli olmakla birlikte, diĵer 

kurumlar gºz ºn¿ne alēndēĵēnda belediyemiz a­ēsēndan pozitif anlamda bir fark yaratmaktadēr. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bu kapsamda hesaplarēmēzda 2023 yēlēnda 15 video formatēnē vatandaĸlarēmēzla buluĸturmuĸ 

bulunmaktayēz. ¥ĵrencilerimize yºnelik ¢arĸamba Bilim Parkta d¿zenlediĵimiz ñOkullar 

Yarēĸēyorò; ¢arĸambaônēn tarihini yansēttēĵēmēz, yaĸayan ­ēnarlarla ge­miĸin anēlarēnē bug¿ne 

taĸēdēĵēmēz ñKºy¿m¿n ¢ēnarēò, 143 mahallemizin belgesel video formatēnda tanētēmēnē 

ger­ekleĸtirdiĵimiz ñBizim Oralarò, ­ēraklēk mesleĵine yºnelik ºrnek projemiz ñMeslekler 

Yaĸēyorò, belediyemiz proje ve faaliyetlerini anlattēĵēmēz ñVerdiĵimiz Sºzleri Tutuyoruzò 

gibi yeni i­erikler ¿retmekte ve bir­ok belgesel video niteliĵindeki i­eriklerimiz ile hem diĵer 

kurumlara ºrnek olmakta hem de bug¿n¿, arĸivleyerek geleceĵe taĸēmaktayēz. 

Å       Kºy¿m¿n ¢ēnarē 

Å Ķĸim Zor: ¢alēĸmak Yaĸamaktēr 

Å Ge­miĸin Ķzleri 

Å Bizim Oralar 

Å Kºpr¿de 

Å Bir De Bana Sor 

Å Bana Bir Masal Anlat 

Å Verdiĵimiz Sºzleri Tutuyoruz 

Å ¢arĸamba Belediyesi Ramazan ¥zel 

Å Tarih Yazan ¢ocuklar 

Å Okullar Yarēĸēyor 

Å Kaĸifler ve Keĸifleri 

Å K¿lt¿r¿n Kalbindeki Ritim 

Å Meslekler Yaĸēyor 

Å Hacivat Karagºz 
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Ķl­enin adēnēn daha fazla duyulmasē ve marka kimliĵi oluĸturmak adēna hayata 

ge­irdiĵimiz, ñBurasē ¢arĸamba, Burada Sevgiyle Yaĸanērò sloganēnē sosyal medya 

hesaplarēmēz baĸta olmak ¿zere il­emizdeki bir­ok alanda gºrmek m¿mk¿nd¿r. 
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¶ BEYAZ MASA BĶRĶMĶ 

 

 B r m m z 3 personel le gºrev yapmakta olup vatandaĸēmēzēn her t¿rl¿ stek ĸ kayet ve 

gºr¿ĸler n  deĵerlend rmeye alarak ­ºz¿m ¿retmey  ama­lamaktadēr. Vatandaĸlarēmēz stek, ĸ kayet 

ve gºr¿ĸler n  beled yem z santral nden ve nternet ¿zer nden whatsapp hbar hattēndan 24 saat 

boyunca kes nt s z olarak leteb lmekted r. 

           2023 yēlēnda Beyaz Masa B r m ne toplam 34.724 ­aĵrē gelm ĸt r. 

          Flexc ty ve Ulakbel Talep / ķ kayet toplam ver ler  aĸaĵēdak  ­ zelgede yer almaktadēr. 

 

2023 YILI TALEP / ķĶKAYET VERĶLERĶ 

 

 

TEMĶZLĶK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

164 

 

FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

262 

 

DESTEK HĶZMETLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1492 

 

ZABITA M¦D¦RL¦Ĵ¦  

576 

 

ĶNSAN KAYNAKLARI M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

45 

 

K¦LT¦R VE SOSYAL ĶķLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

33 

 

SOSYAL HĶZMET BĶRĶMĶ 

22 

 

YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

564 

 

¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

6 

 

EMLAK VE ĶSTĶMLAK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

4 

 

MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1332 
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BASIN YAYIN VE HALKLA ĶLĶķKĶLER 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

15 

 

ĶMAR VE ķEHĶRCĶLĶK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1348 

 

PARK VE BAH¢ELER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

53 

 

TOPLAMDA ALINAN TALEP/ķĶKAYET 

SAYISI 

 

5916 

 

 

¶ SOSYAL HĶZMET BĶRĶMĶ  

 

 B r m m z Beled yem z ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyes nde 4 personel ve beĸ mecl s ¿yes  

le yardēm faal yetler n  s¿rd¿rmekted r. 

 Sosyal Beled yec l k Faal yetler  kapsamēnda Sosyal H zmet B r m  ht ya­ sah b  

vatandaĸlarēmēzēn baĸvurularēna st naden talep ed len konularda gerekl  araĸtērmalarē yaparak ve 

ht ya­larē yer nde tesp t ederek faal yetler ne devam etmekted r. 

 Bu faal yetler kapsamēnda yapēlan yardēmlarēmēz le lg l  tablo ve b lg ler; 

 

 

1. ¥ĴRENCĶLERE YAPILAN YARDIMLAR 

a) Ķlk ve ortaºĵret m ºĵrenc ler ne yapēlan yardēmlar 

 Ķl­em z de yaĸayan vatandaĸlarēmēzēn lk ve ortaºĵret m de okuyan ­ocuklarēnēn okul 

hayatlarēnda maĵdur yet yaĸamamalarē ­ n b r m m ze yapēlan talepler n ncelemeler  yapēlarak 

maĵdur durumda olan ºĵrenc ler m z n kērtas ye ht ya­larēnē karĸēlamak ­ n yardēmlar 

yapēlmaktadēr.  Bu kapsamda 

 

 B r m m ze kērtas ye yardēmē ­ n 788 ºĵrenc vel s  baĸvuruda bulunmuĸtur. 353 ºĵrenc ye 

lkokul eĵ t m set , 389 ºĵrenc ye ortaokul eĵ t m set yardēmē uygun gºr¿lm¿ĸ, 46 a len n 

baĸvurusu gerekl  ĸartlarē saĵlamadēĵē gerek­es yle red ed lm ĸt r.  

 



оф  

 

 

b) YKS ve KPSS sēnavlarēna g recek olan ºĵrenc lere yapēlan yardēmlar 

 Ķl­em zde kamet eden b r m m ze baĸvuruda bulunan YKS sēnavēna g recek olan 15 ºĵrenc ye 

3.565 L ra sēnav ¿cret  ºdemes  yapēlmēĸtēr. 

Ķl­em zde kamet eden b r m m ze baĸvuruda bulunan KPSS sēnavēna g recek olan 10 ºĵrenc ye 

3.000 L ra sēnav ¿cret  ºdemes  yapēlmēĸtēr. 

 

c) ¦n vers te ºĵrenc ler ne yapēlan yardēmlar 

B r m m ze baĸvuruda bulunan 181 ¦n vers te ºĵrenc s ne 1000ôer L ra nakd  yardēmda 

bulunulmuĸtur. 

d) Serv s Baĸvurusu 

       B r m m ze baĸvuru yapan 40 a leden 37 ºĵrenc n n serv s yardēmē kabul ed lm ĸt r. 3 a len n 

baĸvurusu gerekl  ĸartlarē taĸēmadēĵēndan redded lm ĸt r. Yapēlan yardēmlarēn madd  karĸēlēĵē 33.300 

TLôd r. 

 

2. MADDĶ YARDIMLAR 

 B r m m ze yapēlan baĸvurular ­er s nde, hastane yol parasē, eczane borcu, elektr k ve su 

faturasē desteĵ , k ra yardēmē vb. g b  konularda ºdeme g¿­l¿ĵ¿ ­eken veya h ­ ºdeme mk©nē 

bulunmayan vatandaĸlarēmēza yapēlan madd  yardēmlardēr.245 a lem ze toplamda 67.154 L ralēk 

madd  yardēm yapēlmēĸtēr.  

 

3. ASKER YARDIMI 

              B r m m ze gel p vatan  gºrev n  yapmak ­ n askere g decek olan gen­ler m ze cep har­lēĵē 

n tel ĵ nde 500ôer TL madd  yardēm yapēlmaktadēr. Baĸvuru yapan 11 genc m ze 5.500 TL madd  

yardēm yapēlmēĸtēr.  
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4. YAKACAK YARDIMLARI 

               B r m m ze baĸvuru da bulunan 13 a leye yakacak yardēmē yapēlmēĸtēr. 

 

5. GIDA, T¦P VE BEZ YARDIMLARI 

 B r m m ze baĸvuru da bulunan   3611 hane baĸvurusundan gerekl  ĸartlarē taĸēyan 3503 

a leye gēda kol s  yardēmē yapēlmēĸtēr. Gerekl  ĸartlarē taĸēmayan 108 a len n taleb  red ed lm ĸt r. 

              Ķl­em zde yaĸayan vatandaĸlarēmēzēn talepler  doĵrultusunda ve yapēlan ncelemeler 

sonucunda heyet tarafēndan bel rlenen a leler m ze sosyal beled yec l k el m z  uzatmak maksadēyla 

ht ya­larē konusunda yapēlan gēda, t¿p ve ­ocuk bez  yardēm b lg ler  aĸaĵēda sunulmuĸtur. 

              

 

 

 

2023 YILI T¦P VE ¢OCUK BEZĶ YARDIMI 

T¦P YARDIMI 13 ADET 

BEZ YARDIMI 94 ADET 

 

 

 

6. BĶLET YARDIMLARI 

 Ķl­em zden ­evre llere ve l­elere, ­evre l ve l­elerden de l­em ze tedav  ama­lē, ºĵrenc , 

asker veya mahk¾mluk durumlarē neden yle madd  mk©nsēzlēklardan dolayē b let ht ya­larē 

doĵrultusunda yardēmlar yapēlmaktadēr. Yēl ­er s nde 5 k ĸ ye ĸeh rlerarasē otob¿s b let  ve 1 k ĸ ye 

u­ak b let  alēnmēĸtēr.  

 

7. SICAK YEMEK HĶZMETĶ 

 Ķl­e merkez  sēnērlarēmēz ­er s nde yaĸayan, madd  mk©nsēzlēklardan, ­eĸtl saĵlēk 

problemler  le yaĸlē ve bakēma muhta­lēk neden yle yemeĵ n  p ĸ remeyen a lelere, beled yem z 

b¿nyes nde bulunan aĸev m zden hazēr sefer tasē usul¿ le sēcak yemek yardēmlarē yapēlmaktadēr. Yēl 

­er s nde l­em zde g¿nl¿k 2 ºĵ¿n olmak ¿zere 103.529 adet sēcak yemek yardēmē yapēlmēĸtēr. 

Pazar yerler m zde ¢arĸamba g¿nler  esnaf ve vatandaĸlarēmēza, sēnav dºnem  k¿t¿phanedek  

ºĵrenc ler m ze sēcak ­orba kramē yapēlmaktadēr. Yēl ­er s nde toplamda 29.702 k ĸ l k sēcak ­orba 

daĵētēmē yapēlmēĸtēr.   
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8. GĶYĶM YARDIMI 

 

 Beled yem zde 2023 yēlē ­er s nde baĸvuru yapan 22 k ĸ ye 750ôĸer TL g y m alēĸver ĸ 

yardēmē yapēlmēĸtēr. 

 

 

9. ENGELLĶ VATANDAķLARIMIZA YAPILAN YARDIMLAR 

 

           Ķl­em zde kamet eden engell  vatandaĸlarēmēzēn yaĸamlarēnē daha kolay hale get reb lmek 

adēna ­alēĸmalar yapēlmaktadēr. Ayrēca yēl ­er s nde baĸvurmalarē hal nde engell  vatandaĸlarēmēza 

ak¿l¿ ve manuel engell  aracē yardēmlarē yapēlmaktadēr. Yapēlan baĸvurular ve sonu­larē aĸaĵēda 

tabloda bel rt lm ĸt r.  

 

2023 YILI Ķ¢ERĶSĶNDE YAPILAN ENGELLĶ ARACI 

YARDIMLARI 

ENGELLĶ ARACI 
AK¦L¦ 14 

MAN¦EL 1 
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10. SOKAK HAYVANLARINA YAPILAN YARDIMLAR  

 

 Hayvan sevg s , canlēyē sevmen n dolayēsēyla nsan sevg s n n b r gºsterges d r. Sokak 

hayvanlarē yardēma en ­ok muhta­ olan sevg ye a­ hayvanlardēr. Bu prens ple b r m m z olarak 

sokakta yaĸayan sah ps z canlēlara ­eĸtl yardēmlar yapēlmaktadēr. Beled yem ze baĵlē veter ner 

hek m m z tarafēndan yaralē ve hasta hayvanlara saĵlēk h zmet  ver lmekted r. Ayrēca l­em z n bel rl  

bºlgeler ne yerleĸt r len mama-yem kul¿beler , su kaplarē bulunmaktadēr. Bunlar gºrevl  ek b m zce 

her g¿n d¿zenl  olarak kontrol ed lmekte, bakēm ve onarēmē le yem ve su takvyes  yapēlmaktadēr. 

Ayrēca 2023 yēlē ­er s nde sokak hayvanlarēna yapēlan yardēmlar aĸaĵēda tabloda bel rt lm ĸt r.  

 

2023 YILI SOKAK HAYVANLARINA YAPILAN YARDIMLAR 

  KUL¦BE MAMMAMATĶK SULUK YEM-MAMA 

KEDĶ-

K¥PEK 9 13 15  26.400 Kg 

     

     

     

 

 
 

 

 

 

11. ĶNķAAT YARDIMLARI 

 

¢arĸamba sēnērlēlarē ­er s nde yaĸayan, kamet ett kler  evler n  yaĸanab lecek hale get rmek 

­ n veya kend  mkanlarē le nĸaat baĸlamēĸ a leler m z n madd  anlamda ĸlemler n  tamamlayacak 

g¿­ler  kalmadēĵē anda, b r m m ze yapēlan baĸvurularēnē gerekl  nceleme ĸlemler n  yaptēktan sonra 

ht ya­larēna gºre a leler m ze el m z  uzatmaya davam ed yoruz. 

 

Bu kapsamda 2023 yēlē ­er s nde nĸaat yardēmlarē (­atē malzemes , kum, ­akēl, pvc, kapē, 

­ mento, dem r vb.) ­ n baĸvuruda bulunan 24 kamu kurumuna yardēm yapēlmēĸtēr. B reysel 

baĸvurulardan uygun ĸartlarē taĸēyan 338 a leye nĸaat malzemes yardēmē yapēlmēĸtēr.9 adet baĸvuru 

lg l  b r mler m ze sevk ed lm ĸt r, uygun ĸartlarē taĸēmayan 139 a len n baĸvurusu redded lm ĸt r. 
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12. DOĴAL AFETL ER 

 

             6 ķubat 2023 Kahramanmaraĸ merkezli depremde 42.000 ekmek,76 palet su, 33 ton un, 472 

adet soba, 544 adet soba  borusu,8.830 adet battaniye, 5 adet konteyner, 20 adet ­adēr, 363 ton 

odun,222 adet ēsētēcē, 211 adet t¿p, 25 adet ēsētēcē aparatē, 5.985 adet uyku seti, 61.300 adet giyim, 

30 ton gēda, 182.000 kiĸilik sēcak yemek, 50 ton hayvan yemi, 21 koli ve 155 adet tēbbē malzeme, 

6.680 paket ­ocuk mamasē, 400 koli hijyen malzemesi, 12.923 paket ­ocuk bezi, 12 adet tuvalet 

kabini yardēmē yapēlmēĸtēr. Deprem bºlgesinden ĸehrimize gelen vatandaĸlara 3129 adet gēda kolisi, 

42 kiĸiye otob¿s bileti yardēmē yapēlmēĸtēr. 
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¶ 2023 YILI  SPOR HĶZMETLERĶ BĶRĶMĶ 

 

 

1) 29.D¥NEM POMEM (POLĶS MESLEK EĴĶTĶM MERKEZĶ) 
KURSU 

      ERKEK 

¶ Toplam kursiyer sayēsē: 116 

¶ 10 katē kuralēndan elenenler:15 

¶ ¥n saĵlēkta elenen kiĸi sayēsē: 20 

¶ Spor m¿lakatēnda baĸarēsēz olan kiĸi sayēsē: 9 

¶ Spor m¿lakatēna girmeyen kiĸi sayēsē: 8 

¶ Spor m¿lakatēnē ge­en kiĸi sayēsē: 64 

¶ Yedek sayēsē: 7 

¶ Asil kazanan kiĸi sayēsē: 33 
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KADIN  

¶ Toplam kursiyer sayēsē: 114 

¶ 10 katē kuralēndan elenenler: 34 

¶ ¥n saĵlēkta elenen kiĸi sayēsē: 10 

¶ Spor m¿lakatēnda baĸarēsēz olan kiĸi sayēsē: 10 

¶ Spor m¿lakatēna girmeyen kiĸi sayēsē: 23 

¶ Spor m¿lakatēnē ge­en kiĸi sayēsē: 37 

¶ Yedek sayēsē: 7 

¶ Asil kazanan kiĸi sayēsē: 19 

 

2) 30.D¥NEM POMEM (POLĶS MESLEK EĴĶTĶM MERKEZĶ) 
KURSU 

ERKEK 

¶ Toplam kursiyer sayēsē: 63 

¶ 10 katē kuralēndan elenenler: 0 

¶ ¥n saĵlēkta elenen kiĸi sayēsē: 6 

¶ Spor m¿lakatēnda baĸarēsēz olan kiĸi sayēsē: 8 

¶ Spor m¿lakatēna girmeyen kiĸi sayēsē: 8 

¶ Spor m¿lakatēnē ge­en kiĸi sayēsē: 41 

¶ Yedek sayēsē: 7 

¶ Asil kazanan kiĸi sayēsē: 12 

            KADIN  

¶  Toplam kursiyer sayēsē: 50 

¶ 10 katē kuralēndan elenenler: 0 

¶  ¥n saĵlēkta elenen kiĸi sayēsē: 12 

¶  Spor m¿lakatēnda baĸarēsēz olan kiĸi sayēsē: 4 

¶  Spor m¿lakatēna girmeyen kiĸi sayēsē: 11 

¶  Spor m¿lakatēnē ge­en kiĸi sayēsē: 23 

¶  Yedek sayēsē: 0 

¶  Asil kazanan kiĸi sayēsē: 13 

             2023-2024 31. dºnem pomem kursumuz 2023 ekim ayēnda 

baĸlamēĸ olup ­alēĸmalarēnē 76 kursiyer ile devam etmektedir. 
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3) PMYO (POLĶS MESLEK Y¦KSEKOKULU) KURSU ERKEK 

¶  Toplam kursiyer sayēsē: 45 

¶  TYT puan sēralamasēndan elenen kiĸi sayēsē: 3 

¶  ¥n saĵlēkta elenen kiĸi sayēsē: 6 

¶  Spor m¿lakatēnda elenen kiĸi sayēsē: 5 

¶  Spor m¿lakatēnē ge­en kiĸi sayēsē: 26 

¶  Spor m¿lakatēna girmeyen kiĸi sayēsē: 5 

¶  Yedek sayēsē: 9 

¶  PMYO kayēt yaptērmaya hak kazanan kiĸi sayēsē: 17 

-    KIZ  

¶  Toplam kursiyer sayēsē: 7 

¶  TYT puan sēralamasēndan elenen kiĸi sayēsē: 0 

¶  ¥n saĵlēkta elenen kiĸi sayēsē: 3 

¶  Spor m¿lakatēnda elenen kiĸi sayēsē: 0 

¶  Spor m¿lakatēnē ge­en kiĸi sayēsē: 3 

¶  Spor m¿lakatēna girmeyen kiĸi sayēsē: 1 

¶  Yedek sayēsē: 0 

¶  PMYO kayēt yaptērmaya hak kazanan kiĸi sayēsē: 3 

            4 )  JANDARMA UZMAN ERBAķ KURSU ERKEK 

¶ Toplam kursiyer sayēsē: 19 

¶ ¥n saĵlēkta elenen kiĸi sayēsē: 0 

¶ Spor ve sºzl¿ m¿lakatēnda baĸarēsēz olan kiĸi sayēsē: 10 

¶ Sēnava girmeyen kiĸi sayēsē: 3 

¶ Yedek sayēsē: 1 

¶ Asil olarak kazanan kiĸi sayēsē: 5 

 5)  JANDARMA ASTSUBAY KURSU ERKEK 

¶ Toplam kursiyer sayēsē: 36 

¶ ¥n saĵlēkta elenen kiĸi sayēsē: 1 

¶ Sºzl¿ m¿lakatēnda elenen kiĸi sayēsē: 1 

¶ POMEM tercih eden kiĸi sayēsē: 9 

¶ Sēnava girmeyen kiĸi sayēsē: 13 

¶ Yedek sayēsē: 2 

¶ Asil olarak kazanan kiĸi sayēsē: 10 
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6) MS¦ (MĶLLĶ SAVUNMA ¦NĶVERSĶTESĶ) KURSU 

¶ Toplam kursiyer sayēsē: 8 

¶ Sēralamaya giremeyen kiĸi sayēsē: 1 

¶ Baĸarēsēz olan kiĸi sayēsē: 4 

¶ Asil olarak kazanan kiĸi sayēsē: 3 

 

7) BESYO (BEDEN EĴĶTĶMĶ VE SPOR Y¦KSEKOKULU) KURSU 

ERKEK 

¶ Toplam kursiyer sayēsē: 52 

¶ Sēnava girmeyen kiĸi sayēsē: 39 

¶ Baĸarēsēz olan kiĸi sayēsē: 4 

¶ Yedek sayēsē: 5 

¶ Okula kayēt yaptērmaya hak kazanan kiĸi sayēsē: 4 KADIN 

¶ Toplam kursiyer sayēsē: 29 

¶ Sēnava girmeyen kiĸi sayēsē 18 

¶ Baĸarēsēz olan kiĸi sayēsē: 6 

¶ Yedek sayēsē 1 

¶ Okula kayēt yaptērmaya hak kazanan kiĸi sayēsē: 4 

 

8) FĶZĶKSEL AKTĶVĶTE VE TEMEL CĶMNASTĶK (5-9 YAķ) 

 

¶ Toplam kēz/erkek sayē: 85 

 

9) KADINLARA ¥ZEL ZUMBA-PĶLATES-WELLNESS 

DERSLERĶMĶZ 

¶ Toplam kursiyer sayēsē: 105 

 

10) RAGBĶ 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 87 

¶ U-18 erkekler 7ôli Ragbi T¿rkiye 3.ôl¿ĵ¿ 

¶ 1 milli sporcumuz Ragbi milli takēmēnda yer almaktadēr. 

 

11) KĶCK BOKS 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 97 

¶ Milli sporcu sayēsē: 2 

¶ Open T¿rkiye ķampiyonasē Beyza AYDIN 1.ôlik, Tuĵ­e AKKUķ 
3.ôl¿k 

¶ Samsun Ķl Se­mesi Beyza AYDIN 1.ôlik, ¦nal BULUT 1.ôlik 
Melisa MĶNUZ1.ôlik, Kerim Berk ¥ZTOPAL 1.ôlik 

¶ ¦niversitelerarasē T¿rkiye ķampiyonasē Tuĵ­e AKKUķ 1.ôlik, 

Beyza AYDIN 1.ôlik 
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¶ World Cup Beyza AYDIN 

¶ T¿rkiye ķampiyonasē Beyza AYDIN 3.ôl¿k, ¢aĵla KAYA 3.ôl¿k 

 

12) BOKS 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 6 

¶ Okullar arasē il se­mesi ¦nal BULUT 1.ôlik 

¶ U-22 Boks ķampiyonasē Muhammet K¥SE 3.ôl¿k 

 

13) WUSHU 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 5 

¶ T¿rkiye ķampiyonasē Melisa MĶNUZ 2.ôlik, ¢aĵla KAYA 3.ôl¿k 

 

14) MUAY THAĶ 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē:7 

¶ Karadeniz Bºlge ķampiyonasē Nurullah KAYA 1.ôlik, Beyza 
AYDIN 1.ôlik, Gamze BEķĶK¢Ķ 2.ôlik, ¦nal BULUT 2.ôlik, Melisa 

MĶNUZ 2.ôlik 

 

15) TAEKWON-DO 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 137 

¶ B¿y¿k Erkekler +87 kg Onur DERE il 2.ôliĵi 

¶ B¿y¿k Kadēnlar 59 kg Ķklim Gºk­e ¥ZDEMĶR il 1.ôliĵi 

¶ Gen­ Erkekler 55 kg Kemal YANAK il 2.ôliĵi 

¶ Minik Erkekler 33 kg Kerem AKDAĴ il 2.ôliĵi 

¶ Minik Erkekler 27 kg Soner ATMACA il 1.ôliĵi 

¶ Yēldēz Kēzlar 36 kg ¦lk¿m Almida SAYDAM il 2.ôliĵi 

¶ Minik Erkekler 36 kg Erdem ATMACA il 1.ôliĵi 

 

16) G¦REķ 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 113 

¶ 4 il 1.ôliĵi, Berkan KOCABAķ, Zennur ARSLAN, ķifanur 
ARSLAN, Nehir ķeng¿l G¦M¦ķ 

¶ 1 il 2.ôliĵi Yiĵit KILI¢ 

 

17) JUDO 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 29 

¶ Masterlar Balkan ķampiyonasē Alper ZEHĶR 66 kg 1.ôliĵi, A­ēk 
Siklet 1.ôliĵi 
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18) ATLETĶZM 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 50 

¶ Puanlē Atletizm K¿­¿kler T¿rkiye 3.ôl¿ĵ¿ 

 

19) FLOOR CURLĶNG 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 18 

 

20) MASA TENĶSĶ 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 21 

¶ Yēldēz erkek 3.ôl¿k 

¶ Yēldēz kēz 1.ôlik, 2.ôlik 

¶ K¿­¿k kēz 2.ôlik 

¶ Takēm k¿­¿k kēz 3.ôl¿k, 4.ôl¿k 

¶ Takēm k¿­¿k erkek 2.ôlik, 3.ôl¿k 

 

21) AVCILIK VE ATICILIK  

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 37 

 

22) KANO 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 30 

¶ Milli sporcu sayēsē:4 

¶ Yēldēzlar T¿rkiye 2.ôliĵi 

¶ B¿y¿kler T¿rkiye 2.ôliĵi 

¶ Minikler T¿rkiye 1.ôliĵi 

¶ Ulusal derece 3 1.ôlik, 1 2.ôlik 

 

23) BADMĶNTON 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 41 

¶ Yurtta Kalan ¢ocuk Haklarē Badminton Ķl Turnuvasē 2.ôlik, 3.ôl¿k 

¶  

24) BEYZBOL 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 72 

¶ 10-12 yaĸ Etaplē T¿rkiye ķampiyonasē T¿rkiye 1.ôliĵi 

¶ Analig T¿rkiye ķampiyonluĵu 

¶ Yēldēz Erkekler Okul Sporlarē T¿rkiye ķampiyonluĵu 

¶ 1 milli sporcumuz (Yaĵmur BOZDAĴ) Beyzbol Milli Takēmēnda 

yer almaktadēr. 

 

 

 



рм  

25) SOFTBOL 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 65 

¶ ANALĶG T¿rkiye 3.ôl¿ĵ¿ 

¶ Yēldēz Kēzlar Okul Sporlarē T¿rkiye 3.ôl¿ĵ¿ 

¶ +16 yaĸ Softbol T¿rkiye 3.ôl¿ĵ¿ 

 

26) ¢ARķAMBA BELEDĶYE SPOR BASKETBOL 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 144 

¶ U18 kēz il 3.ôl¿ĵ¿ 

¶ U16 kēz il 3.ôl¿ĵ¿ 

¶ U14 kēz il 3.ôl¿ĵ¿ 

¶ U12 kēz il 2.ôliĵi 

¶ U11 kēz il 2.ôliĵi 

¶ U10 kēz il 2.ôliĵi 

¶ U14 erkek il 3.ôl¿ĵ¿ 

¶ U11 erkek il 2.ôliĵi 

¶ U10 erkek il 2.ôliĵi 

 

27) ¢ARķAMBASPOR FUTBOL AKADEMĶSĶ 

¶ Yaz okulu sporcu sayēsē: 450 

¶ U9 il 3.ôl¿ĵ¿ (farklē takēm ile 2 kez ) 

¶ U10 grup ĸampiyonu 

¶ U11 il grup 1.ôliĵi 

¶ U12 il grup 2.ôliĵi 

¶ U13 il grup 2.ôliĵi 

¶ U14 il grup 2.ôliĵi 

¶ U15 il grup 1.ôliĵi 

 

28) KADIN FUTBOL OKULU 

¶ Kadēn Futbol Okulu: 25 

 

29) ¢ARķAMBA GEN¢LĶK VE SPOR KUL¦B¦ KADIN VOLEYBOL 

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 60 

¶ Yēldēz Kēzlar; Samsun Ķl 1.ôliĵi, Bºlge ķampiyonasē Grup 2.ôliĵi 

¶ Gen­ Kēzlar; Samsun Ķl 1.ôliĵi, Bºlge ķampiyonasē Grup 1.ôliĵi, 
Yarē Final Grup 2.ôliĵi 

¶ Yaz ve kēĸ spor okullarē kapsamēnda da voleybol eĵitimi 

verilmektedir. 

¶ Kadēn Voleybol Takēmēmēz 2. Ligde ilimizi temsil eden tek 
takēmdēr. 
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 30) HALK OYUNLARI  

¶ Toplam lisanslē sporcu sayēsē: 29 

¶ Halk Oyunlarē Federasyonu Samsun Ķl Yarēĸmasē Minikler 2.ôliĵi 

 

31) ESRA BAYRAK (PARALĶMPĶK OLĶMPĶYAT SPORCUSU 

¶ 10-14 Mayēs 2023 tarihlerinde Ķtalyaônēn Jesolo kentinde d¿zenlenen 

Uluslararasē Ipc Grand Prix ķampiyonasēônda Altēn Madalya 

 

¶ 20-25 Mayēs 2023 tarihlerinde Ķsvi­reônin Notwill kentinde d¿zenlenen 

Uluslararasē Ipc Grand Prix ķampiyonasēônda Altēn Madalya 

 

 

¶ 11-17 Haziran 2023 tarihinde Fransaôda d¿zenlenen ve 4 yēlda bir 

ger­ekleĸen Global Oyunlarēna ilk kez katēlan Atletizm Milli Takēm 

Sporcularēndan Esra BAYRAK 4x100 m bayrak koĸusunda takēm halinde 

d¿nya rekoru kērarak altēn madalyanēn sahibi olurken 100 m koĸu ve 

atlama stillerinde 3.ôl¿k elde etti. 

 

¶ 11-13 Aralēk 2023 tarihlerinde Antalyaôda d¿zenlenen T¿rkiye Atletizm 

ķampiyonasēônda 100 m koĸu ve 3 adēm atlama stillerinde madalya 

kazandē. 

 

 

¶ Esra BAYRAK bu stilde ¿st ¿ste 10. kez bu yarēĸmada Altēn madalya 

kazanmēĸtēr. 

 

 32) ELĶF BAYRAK (PARALĶMPĶK OLĶMPĶYAT SPORCUSU) 

¶ Hen¿z 13 yaĸēnda olmasēna raĵmen B¿y¿kler Kategorisi 200 m koĸuda 
Altēn Madalya kazanmēĸtēr. Tarihte bu madalyayē k¿­¿k yaĸta kazanan 

sporcu olmuĸtur. 
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 5.2 K¦LT¦R ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
 

               UYGULAMALI TRAFĶK EĴĶTĶMĶ 

               21 Kasēm- 18 Ocak tar hler  arasēnda ¢arĸamba Gen­l k ve Spor M¿d¿rl¿ĵ¿ Kapalē Spor 

salonunda kurduĵumuz parkurumuzda Ķlkokul 4. Sēnēf ºĵrenc ler ne yºnel k hem Emn yet Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿ Traf k Ek pler  hem de Jandarma Genel Komutanlēĵē Traf k Ek pler  tarafēndan 

ºĵrenc ler m ze uygulamalē olarak traf k kurallarē anlatēlmēĸtēr. Toplamda 37 okulun katēldēĵē 

eĵ t mden 1800 ºĵrenc m z faydalanmēĸtēr. Eĵ t mde 6 adet ak¿l¿ ara­, 370 mĮôl k zem ne branda, 

traf k ēĸēklarē ve traf k levhalarē kullanēlmaktadēr. 

 

     

óôBĶMARHANEôô TĶYATRO OYUNU 

       4 Ocak ¢arĸamba g¿n¿ Cem l ķensoy K¿lt¿r Merkez nde murat Can K b roĵluônun yazēp Cem 

Kaynarôēn yºnett ĵ  ve D¿ĸev  oyuncularēnēn yer aldēĵē óôB marhaneôô adlē t yatro oyununu t yatro 

severlerle buluĸturduk. N san 1919 Ķstanbulôda b r tēmarhanede ge­en oyun, kurtuluĸ m¿cadeles n  

konu almaktadēr. gen ĸ zley c  ktles ne ulaĸan óôB marhaneôô oyunu zley c lerden b¿y¿k beĵen  

topladē.ôô 

 

 

óôADINI SEN KOYôô TĶYATRO OYUNU 

              Beled yem z t yatro eĵ tmen  Haydar Kavrapôēn yazēp yºnett ĵ  ve ¢arĸamba Beled yes  

t yatro topluluĵu tarafēndan oynanan óôAdēnē Sen Koyôô adlē tek perdel k komed  oyunu zley c s yle 

buluĸtu.  Ķnsanlarēn farklēlēklarēndan dolayē dēĸlanmamasē gerekt ĵ  mesajēnē veren ve a le 

l ĸk ler n  kom k b r d lle ele alan oyunumuz zley c ler tarafēndan bol alkēĸ ve beĵen  topladē. 

B¿y¿k beĵen  toplayan oyun 7 Ocak ve 21 Ocak tar hler nde zley c s yle buluĸtu. 
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óôHAYAT KĶME G¦ZELôô TĶYATRO OYUNU 

          Faruk Sofuoĵluônun yºnett ĵ  ve ¿nl¿ oyuncularēn yer aldēĵē 2 perdel k komed  oyunu 14 

Ocak cumartes  g¿n¿ Cem l ķensoy K¿lt¿r Merkez nde zley c s yle buluĸtu. Beled yem z 

tarafēndan ¿crets z olarak halkēmēza sunulan oyunda salon hēnca hēn­ dolarken oyun boyunca 

salondan kahkaha ve alkēĸ eks k olmadē.  

 

      

 

óôS¦T ARKADAķIMôô ¢OCUK OYUNU  

           22 Ocak Pazar g¿n¿ 3 seans oynayan m¿z kl  ­ocuk oyunu óôS¿t Arkadaĸēmôô t yatro oyunu 

­ocuklar tarafēndan b¿y¿k lg  gºrd¿. Osman Doĵanôēn yºnett ĵ  ­ocuk oyunu eĵlend r rken 

­ocuklarēmēza saĵlēklē yaĸam hakkēnda da mesajlar verd . 

 

NURULLAH GEN¢ S¥YLEķĶ óôBAķARI BEDEL ĶSTERôô 

            K¿lt¿r Sanat G¿nler m z kapsamēnda, yazar ve ĸa r Prof. Dr. Nurullah Gen­ô , ñBaĸarē Bedel 

Ķster!ò s ml  konferansēyla ¢arĸambalē hemĸehr ler m zle buluĸturarak key fl  b r akĸama mza 

attēk. 
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T¦RK M¦ZĶĴĶ KONSERĶ 

     Halk Eĵ t m ve Beled yem z n ortak d¿zenled ĵ  T¿rk M¿z ĵ  Korosu, Halk Eĵ t m Kurslarēna 

katēlan ºĵrenc ler tarafēndan 27 Ocak'ta Cem l ķensoy K¿lt¿r Merkez nde Konser ger­ekleĸt rd ler. 

Sazlar, enstr¿manlar ­alēndē; T¿rk M¿z ĵ n n nad de eserler  ¢arĸambalē hemĸehr ler m z ­ n 

sºylend .  

 

       

 

AKER KARTAL T¦RK¢E EĴĶTĶM SEMĶNERĶ 

               Aker Kartal Hocamēzē, ñ¥SYM D l B lg s  Soru ¢ºz¿m Takt kler  ve Paragraf Soru 

¢ºz¿m Takt klerò adlē T¿rk­e Sem ner  le ºĵrenc ler m zle buluĸturduk. Cem l ķensoy K¿lt¿r 

Merkez nde ger­ekleĸt r len program Yargē Eĵ t m Kurumlarē le ortaklaĸa ger­ekleĸt r ld .  

 

YAķLILARA Y¥NELĶK EV ZĶYARETLERĶ 

         Sene boyunca bel rl  aralēklarla b¿y¿kler m z  evler nde z yaret ederek evde ps koloj k 

danēĸmanlēk h zmet  sunuldu. Toplamda sene boyunca 24 ev z yaret  ger­ekleĸt r lerek 

b¿y¿kler m ze hem ps koloj k destekte bulunuldu hem de ht ya­larē tesp t ed ld . 

 

 

 

 

 

 


